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GABINETE CIVIL/CPL

DECRETO N°013/2023 - GC

EMENTA: NOTA DE PESAR.

A PREFEITA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA/RN,
no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 56, incisos
V, VIl e XII da Lei Organica do Municipio do Areia Branca/RN,

CONSIDERANDO o falecimento do Senhor Edson Trajano
Pereira, maritimo aposentado, com relevante e incomensuravel
identificagdo com nossa cidade, por todos os lugares que andou, levou
no seu coracdo e reverberou o amor incontestavel por Areia Branca-
RN.

CONSIDERANDO os trabalhos dedicados a comunidade areia-
branquense no decorrer de sua vida como cidad&o;

DECRETA:

Art. 1° Luto oficial no Municipio de Areia Branca,
por 3 (trés) dias contados desta data, pelo falecimento do Senhor
Edson Trajano Pereira que, em vida, prestou inestimaveis servigos
ao Municipio de Areia Branca/RN.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Prefeitura Municipal de Areia Branca, Estado do Rio
Grande do Norte, em 16 de junho de 2023.

IRANEIDE XAVIER CORTEZ RODRIGUES REBOUCAS
Prefeita do Municipio de Areia Branca/RN.

DECRETO N° 014/2023, DE 16 DE JUNHO DE 2023

Recepciona a interpretacdo conforme a Constituicdo Federal, do art.
64 da Lei Federal n° 9.430, de 27 de dezembro de 1996, do art. 15 da
Lei Federal n°® 9.249, de 26 de dezembro de 1995. E, também, da
Instrucdo Normativa da Receita Federal do Brasil-RFB, n° 1.234 de
11 de janeiro de 2012, para fins de IRRF nas contratacdes de bens e
na prestacao de servigos realizados no ambito do Municipio de Areia
Branca.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AREIA
BRANCA/RN, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo

Artigo 55, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de Areia
Branca/RN.

CONSIDERANDO a tese firmada pelo Supremo
Tribunal Federal no julgamento do Recurso Extraordinario n°
1.293.453, com Repercussdo Geral, Tema 1130, que deu
interpretacdo & Constituicdo Federal do art. 64 da Lei Federal n°
9.430/1996, para atribuir aos Municipios a titularidade das receitas
arrecadadas a titulo de imposto de renda retido na fonte incidente
sobre valores pagos por eles, suas autarquias e fundaces, a pessoas
fisicas ou juridicas contratadas para prestacdo de bens ou servigos e
possibilitar a utilizacdo do mesmo regramento aplicado pela Unido,
no caso, a Instru¢do Normativa RFB n° 1.234/2012;

CONSIDERANDO o disposto no inciso | do art.
158 da Constituicdo da Republica, segundo o qual pertencem aos
Municipios o produto da arrecadagdo do imposto da Unido sobre
renda e proventos de qualquer natureza, incidente na fonte, sobre
rendimentos pagos, a qualquer titulo, por eles, suas autarquias e pelas
fundac@es que instituirem e mantiverem;

CONSIDERANDO que o Imposto de Renda
Retido na Fonte é de competéncia mensal, que exige imediata
adequacdo dos procedimentos para fins de aplicagdo do novo
regramento aos contratos em curso com vistas a assegurar o
cumprimento do disposto no art. 11 da Lei Complementar n° 101, de
04/05/2020(LRF);

DECRETA:

Art. 1° Para fins de Imposto de Renda Retido na Fonte de
que trata o art. 158, Inciso I, da Constituicdo Federal, o0 Municipio,
em todas as suas contratagdes com pessoas juridicas, devera observar
o disposto no art. 64 da Lei Federal n®9.430/96, no art. Da Lei Federal
n° 9.249/95, e também da Instrucdo Normativa da Receita Federal do
Brasil, n° 1.234/2012.

Art. 2° Os 6rgdos publicos da Administracdo Publica
Municipal direta mantidas pelo Municipio, ficam obrigadas, a partir
de 01 DE JULHO DE 2023, a efetuar as retencbes na fonte do
Imposto de Renda sobre os pagamentos que efetuarem a pessoas
juridicas pelo fornecimento de bens ou prestacdo de servigos em
geral, inclusive obras, com base na legislacéo referida no art. 1° desse
Decreto, alcancando todos os contratos e relagbes de compra e
pagamentos efetuados pelos 6rgdos e entidades mencionadas,
inclusive convénios com o terceiro setor, devendo os seus titulares
providenciarem no prazo de 60(sessenta) dias, a alteracdo dos
instrumentos contratuais, a fim de passe a prever expressamente, a
obrigacdo de que trata o presente Decreto.

Paragrafo Unico: As entidades referidas no caput ndo
faréo retencéo de PIS, COFINS e CSLL, ressalvadas as hipoteses de
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celebrac@o de convénio com a Receita Federal do Brasil nos termos
do art. 33 da Lei Federal n° 10.833/2003.

Art. 3° A critério do 6rgdo contratante, os contratados
deverdo ser notificados do disposto neste Decreto para que, quando
do faturamento dos bens e servigos prestados e para fins exclusivos
de IRRF, passem a observar o disposto no art. 64, § 5°, da Lei Federal
n° 9.430/96, e no art. 15 da Lei Federal n° 9.249/95, e IN RFB n°
1.234/2012.

Paragrafo Unico: A retencfo néo sera efetuada de pessoas
juridicas optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacéo de
Tributos e Contribuicbes devidos pelas Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte (SIMPLES NACIONAL), de que trata o art. 12 da
Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006, bem como
também as demais pessoas juridicas elencadas no art. 4° da IN RFB
n° 1.234/2012.

Art. 4° Os prestadores de servico e fornecedores de bens
deverdo, a partir da vigéncia do presente Decreto, emitir os
documentos fiscais, notas fiscais, faturas ou recibos com observancia
as regras de retencdo dispostas na IN RFB n° 1.234/2012, sob pena de
n&o aceitacdo por parte dos 6rgédos e entidades mencionadas no art. 2°
deste Decreto.

Paragrafo Unico: Os documentos emitidos em desacordo
com o previsto no caput deste artigo, caso ndo possam ser substituidos
ou retificados por meio de Carta de Correcdo e para fins exclusivos
de indicar a retencdo, igualmente incorrerdo na retengdo do Imposto
de Renda na forma prevista neste Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Avreia Branca-RN, em 16 de junho de 2023.

IRANEIDE XAVIER CORTEZ RODRIGUES REBOUCAS
Prefeita Municipal

obrigatéria, como instrumento para uma gestdo de compromisso e

responsabilidades dos entes federativos a garantia dos direitos

socioassistenciais, contemplando as especificidades regionais do pais

Eixo II: Controle Social: Qualificacdo e estruturagao das instancias de

Controle Social com diretrizes democréticas e participativas

Eixo Ill: Articulacdo entre segmentos: Como potencializar a

Participacdo Social no SUAS?

Eixo IV: Servicos, Programas e Projetos: Universalizacdo do acesso

e integracdo da oferta dos servicos e direitos no SUAS

Eixo V: Beneficio e transferéncia de renda: A importancia dos

beneficios socioassistenciais e o direito a garantia de renda como

protecdo social na reconfiguracdo do SUAS

Art. 2° As despesas decorrentes da realizacdo da Conferéncia de

Assisténcia Social, correrdo por conta de dotacdo prépria do

orgamento do 6rgdo gestor municipal de Assisténcia Social - FMAS-

IGD SUAS E IGDBF.

Aurt. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Areia Branca RN, 16 de junho de 2023.

Iraneide Xavier Cortez Rodrigues Reboucas
Prefeita Municipal de Areia Branca-RN

Edenia Galvao de Azevedo
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Areia
Branca RN.

DECRETO n° 015/2023 - 16 de Junho de 2023.

Convoca a 10? Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Areia Branca/RN.

A Prefeita Municipal de Areia Branca/RN, em conjunto com
a Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
no uso de suas atribuicdes e, considerando a necessidade de avaliar e
propor diretrizes para a implementacdo da Politica de Assisténcia
Social no municipio, RESOLVE:
Aurt. 1° Convocar a 102 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
a ser realizada no dia 20 de julho de 2023, tendo como tema central:
“Reconstrucdo do SUAS: O SUAS que temos ¢ o SUAS que
queremos"”, e como eixos tematicos:
Eixo I: Financiamento: Financiamento e orcamento de natureza

PORTARIA N° 396/2023 — GC

Republicada por incorrecéo

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AREIA
BRANCA/RN, no uso de suas atribui¢des legais, em especial nos
termos da Lei Orgéanica Municipal, bem como em consonancia com a
Lei Complementar, e no uso das prerrogativas legais.

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR a portaria 00/2023-GC;
ONDE SE LER:
Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
JUVENTUDE
DIRETORIA EXECUTIVA DE CULTURA
SELEGCAO PUBLICA N°002/2023

AUXILIO FINANCEIRO PARA QUADRILHAS JUNINAS DE
AREIA BRANCA 2023

PORTARIA N° 00?, 30 DE MAIO DE 2023.
A Prefeita Municipal de Areia Branca/RN Iraneide
Xavier Cortez Rodrigues Reboucas no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei.

LEIA-SE:
Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
JUVENTUDE
DIRETORIA EXECUTIVA DE CULTURA
SELECAO PUBLICA N° 002/2023
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AUXILIO FINANCEIRO PARA QUADRILHAS JUNINAS DE
AREIA BRANCA 2023

PORTARIA N° 398, 30 DE MAIO DE 2023.
A Prefeita Municipal de Areia Branca/RN Iraneide
Xavier Cortez Rodrigues Rebougas no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei.
Aurt. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data, sendo
providenciada sua imediata publicacdo, revogando-se as disposicoes
em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se,
Palacete Coronel Fausto,
Areia Branca/RN, 17 de Maio de 2023.

IRANEIDE XAVIER CORTEZ RODRIGUES REBOUCAS
Prefeita do Municipio de Areia Branca.
Dario Silva e Lima
Chefe de gabinete

EDITAL N°001/2022 — SMAS/SMEC
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA
BOLSA ESTUDANTE

A Prefeitura Municipal de Areia Branca, por meio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, CONVOCA os 11
classificados no cadastro de reserva do Processo Seletivo 001/2022
SMAS/SMEC para ingresso no Programa Bolsa Estudante, abaixo
relacionados:

ORDEM | NOME DO | PONTUACAO | SITUACAO

ESTUDANTE

1 DJEFFERSON 30 CADASTRO
AURELIO DE
INACIO DA RESERVA
SILVA

2 ALICIA 25 CADASTRO
FERNANDA DE
DUTRA  DE RESERVA
BRITO

3 JOAO PAULO 25 CADASTRO
DA NOBREGA DE
DUARTE RESERVA

4 JULIA 20 CADASTRO
LARISSA DE DE
SOUSA COSTA RESERVA

5 THAYSSA 20 CADASTRO
LORRANA DA DE
SILVA GOMES RESERVA

6 ANDRIARA 20 CADASTRO
PRISCILA DOS DE
SANTOS RESERVA

7 BRUNA 20 CADASTRO
CARLA COSTA DE
DO RESERVA
NASCIMENTO

8 EMILLY 20 CADASTRO
STHEFANY DE
SOUZA  DE RESERVA
FRANCA

9 CARLOS 20 CADASTRO
EDUARDO DE DE
MELO SALES RESERVA

10 ARYANA 20 CADASTRO
JESSICA DE
MENDONCA RESERVA
DE OLIVEIRA

11 YANI VITORIA 20 CADASTRO
DA SILVA DE
SOUZA RESERVA

ORIENTACOES:

1- O periodo de assinatura do Termo de Compromisso e
apresentagdo da documentagdo sera de 19/06/2023 a
23/06/2023, na Secretaria de Administracdo (localizada no
Centro Administrativo), no horario das 08h as 13h;

2- O estudante convocado devera se apresentar na
Secretaria de Administragdo munido da seguinte
documentacéo:

01 foto 3x4, Nimerodo NIS, CPF (original e cépia), RG (original
e copia), Titulo eleitoral (original e cépia), Comprovante de
residéncia (original e copia), Declaragdo de vinculo da instituicdo
de ensino, Conta Facil ou conta salario da Agéncia da Caixa
Econbmica de Areia Branca/RN , Telefone para contato e E-mail;

3- O Termo de Compromisso ndo podera ser assinado por
procuragao;

4- A auséncia para assinatura do Termo de Compromisso
no prazo estipulado acarretara em desclassificacdo do
candidato.

Areia Branca — RN, 16 de junho de 2023.
IRANEIDE XAVIER CORTEZ RODRIGUES REBOUCAS

Prefeita do Municipio de Areia Branca/RN

IZABEL MENDONGCA DE ALEXANDRIA CAVALCANTE
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

MARIA APARECIDA DE MEDEIROS COSTA SILVA
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer
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EDITAL DE CONVOCAGCAO CONJUNTA N° 002/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAGCAO TEMPORARIA PARA COMPOSICAO DO
QUADRO DE NECESSIDADE DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA/RN, VISANDO A
SELECAO DE PROFISSIONAIS A TITULO PRECARIO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, REALIZA A TERCEIRA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS APROVADOS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, em exercicio, no uso de suas
atribuigdes legais, conforme art. 37, Il e 1X, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, acrescido do que dita a Lei Organica
Municipal e na forma do que dispde a Lei Municipal N° 1.500/2022, de 22 de marg¢o de 2022, e; CONSIDERANDO a solicitagdo de
convocagdo dos candidatos aprovados em lista encaminhada pelas Secretarias indicadas, em respeito a ordem de classificados no
Processo Seletivo Simplificado (PSS), Edital n°® 001/2022.

CONSIDERANDO a necessidade das Secretarias Municipais de atender a demanda existente;

CONSIDERANDO que se faz necessario devido a urgéncia na prestagdo do dever constitucional, bem como evitar prejuizos a
continuidade do servico respeitando os principios da Administracdo Publica.

RESOLVEM:

I - CONVOCAR os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado, Edital n° 001/2022 para contratagdo temporaria, na
forma abaixo discriminada:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Nivel Superior n® 28 Assistente Social - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

Assistente Social 01  Convocar VALERIA FREITAS DOS SANTOS
(412316-0)

Nivel Médio e Fundamental n° 19 Instrutor de Esporte - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Instrutor de Esporte
01 Convocar LINDAINES MELO DA COSTA
(415983-5)

Total de Convocados: 02
Secretaria Municipal de Sadde
Nivel Superior n° 40 Psicblogo - Programa Salde Mental
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Setor Cargo Vagas Situacéo Nomes e Matricula

SECRETARIA

MUNICIPAL

DE SAUDE Psicélogo 01 Convocar PAULA ROLIM PINTO DE SOUZA
(414776-7)

Total de Convocados: 01
Secretaria Municipal de Educacéo
Nivel Superior n® 58 Professor de Lingua Portuguesa - Professor Nivel Il - Zona Rural
Cargo VELES Situacao Nomes e Matricula

SECRETARIA

MUNICIPAL DE Professor RONILDO ALEXANDRE DA SILVA
EDUCACAO de Lingua 01 Convocar (415713-6)

Portuguesa

Nivel Superior n° 59 Professor de Matematica - Professor Nivel Il

Cargo VELES Situacédo Nomes e Matricula

SECRETARIA

MUNICIPAL Professor de FRANCISCO JUCIFRAN FERNANDES
DE Matematica 01 Convocar  COSTA (415393-8)

EDUCACAO

Nivel Superior n® 50 Professor de Arte - Professor Nivel 1l - Zona Urbana

Cargo WELET Situacéo Nomes e Matricula

SECRETARIA

MUNICIPAL Professor de VERUZA DE MORAIS FERREIRA (412762-
DE Artes 01 Convocar  5)

EDUCACAO

Nivel Superior n° 56 Professor de Lingua Inglesa - Professor Nivel Il
Cargo Vagas Situacéo Nomes e Matricula

SECRETARIA Professor
MUNICIPAL de Lingua JARBSON DE LELIZ SILVA (409406-6)
DE Inglesa 01 Convocar

EDUCACAO

Nivel Médio e Fundamental n° 67 Apoio Escolar - Zona Urbana
Vagas  Situacdo Nomes e Matricula

Cargo

SECRETARIA
MUNICIPAL Apoio Escolar FRANCINILDA SANTIAGO GOMES DE
DE 01 Convocar  ANDRADE (413177-8)

EDUCACAO



http://areiabranca.rn.gov.br/

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Instituido pela Lei N2 952 de 17 de outubro de 2002
Alterada pela Lei N2 1.111 de 18 de margo de 2009 AREIA BRANCA

Administragdo da Excelentissima Prefeita IRANEIDE XAVIER CORTEZ RODRIGUES REBOUCAS
http://areiabranca.rn.gov.br/

ANO XXVIII - N2 086 Edi¢do - Areia Branca/RN, 16 de JUNHO de 2023.

Nivel Médio e Fundamental n® 65 Cuidador - Zona Rural

FRANCISCA CRISTIANE DA CUNHA
(408189-5)
Cuidador 02  Convocar  CILENE DE ALMEIDA GOMES (413711-0)

Nivel Superior n® 46 Professor Educacdo Infantil/ Ensino Fundamental - Professor Nivel Il - Zona Urbana

SARA RAQUEL DA SILVA OLIVEIRA
(415648-3)
Professor 02 Convocar KATIANE DE OLIVEIRA RAMOS (411719-
8)
Total de Convocados: 09
Acesso as Orientacfes Gerais e Modelo de declaracdes a serem entregues juntos com a documentacdo por meio do link:

https://areiabranca.rn.gov.br/wp-content/uploads/2021/09/Documentos-Convocacao-REVISADO.pdf

DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO:

- Foto 3x4

- Copia com apresentacdo do RG original para conferéncia ou de documento equivalente, de valor legal, com fotografia;

- Copia com apresentacdo do CPF original para conferéncia ou do Comprovante de Inscricdo no CPF, impresso a partir do endereco
eletrdnico da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou emitido pela entidade conveniada, no ato da inscri¢do, desde que acompanhado
de documento de identificacdo do inscrito;

- Titulo de Eleitor;

- Certidao de Quitacdo Eleitoral, disponivel no endereco eletrénico www.tse.gov.br;

- Quitacdo de Servico Militar (para o sexo masculino);

- PIS/PASEP. Caso ndo tenha, providenciar o cadastro;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social CTPS emitida pelo MTPS (Frente e qualificagio);

- Certiddo de Nascimento ou Casamento;

- Comprovante de Escolaridade compativel com o cargo;

Diploma/Certificado/Declara¢des dos Cursos de Graduacao e/ou Técnico;

Diploma/Certificado/Declaractes dos Cursos de Especializacdo apresentados no certame;

Diploma/Certificado/Declaragdes dos Cursos de Mestrado apresentados no certame;

Diploma/Certificado/Declara¢des dos Cursos de Doutorado apresentados no certame;

Diploma/Certificado/Declara¢des dos Cursos da Residéncia médica apresentadas no certame;

- Laudo da Pericia Médica (para os cargos correspondentes as pessoas com deficiéncia);

- Certidao de nascimento dos filhos menores, com caderneta de vacinacao (para os menores de 06 anos), comprovante de escolaridade
(até 14 anos);

- FICHA CADASTRAL FUNCIONAL (preenchimento manual), CONFORME ANEXO I;

- DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGO PUBLICO, CONFORME ANEXO II;

- DECLARAGAO DE ACUMULAGAO DE CARGO PUBLICO E/OU ACUMULAGAO LEGAL, CONFORME ANEXO lll;

- DECLARACAO COMPATIBILIDADE DE HORARIO, CONFORME ANEXO IV;

- DECLARACAO DE NAO TER SOFRIDO NENHUMA PENALIDADE POR PRATICA DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA
NO EXERCICIO DE FUNCAO PUBLICA NAS ESFERAS FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL; CONFORME ANEXO V;

- DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE PARENTESCO; CONFORME ANEXO VI;

- DECLARACAO DE ENCARGOS DE FAMILIA PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA; CONFORME ANEXO VII;

- DECLARACAO DE BENS E VALORES; CONFORME ANEXO VIII;

- DECLARAGAO DE QUE NAO E APOSENTADO POR INVALIDEZ; ANEXO IX;

- Certiddo negativa de antecedente criminal (estadual);

- Certid&o negativa de antecedente criminal (federal);

Na oportunidade, é preciso ressaltar que a partir da data da entrega da documentagdo completa, e ndo havendo vedacbes para a
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contratacdo, convocado o candidato a se apresentar, o prazo para inicio do exercicio do servidor sera imediato, ndo cabendo prazo para
apresentacgao ao exercicio.

A apresentacgdo do Atestado de Saide Ocupacional (ASO) sera solicitada e o candidato ter& o prazo de 5 dias corridos para apresentacdo
deste, caso contrario também estara eliminado.

Os candidatos devem comparecer 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS,
situada na Rua Padre Antdnio Joaquim, n.03, Centro, Areia Branca - RN, CEP 59655-000, no expediente aberto ao publico das 08:00hrs
as 13:00hrs, entre os dias 25 e 30 de junho de 2023, para comprovarem habilitagdo e entregarem a documentagdo para a contratacao
temporéria.

O candidato que ndo se apresentar para assinatura do contrato, no prazo de 24h ap6s o contato que sera realizado por e-mail e por
telefone, esta automaticamente eliminado.

Areia Branca, RN, 16 de junho de 2023.

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
Kleberson Severiano

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
I1zabel Mendonca de Alexandria Cavalcante

SECRETARIO DE SAUDE PUBLICA
Thiago Augusto Tavernard Leite

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Maria Aparecida de Medeiros Costa Silva

IRANEIDE XAVIER CORTEZ RODRIGUES REBOUCAS
Prefeita Municipal



http://areiabranca.rn.gov.br/

