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GABINETE CIVIL

DECRETO N° 035/2023, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023

Nomeia os membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa - CMDPI — gestdo 08/11/2023 a 08/11/2025 e da
outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AREIA
BRANCA/RN, no uso dasatribui¢tes que Ihe sdo conferidaspelo
Artigo 55, inciso IV, da Lei Orgéanica do Municipio de Areia
Branca/RN e de acordo com as diretrizes do Conselho Municipal
de Direitos da Pessoa Idosa instituido pela Lei n®1.502/2022, de
01 de abril de 2022.

DECRETA:

Art. 1°-Nomear os membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa — CMPI para o mandato compreendido entre
08/11/2023 a 08/11/2025:
Representantes Governamentais
1. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Titular: Maria das Dores Marcelino de
Oliveira
Suplente: Jennie Rafaella Barboza da Silva
Nogueira
2. Secretaria Municipal de Saude
Titular: Sara Cristina Silva de Oliveira
Suplente: Jucilene Pereira de Franca
Nepomuceno
3. Secretaria Municipal de Educacéo
Titular: AngelaBich&o Nogueira de Melo
Suplente: Carlos Alberto Rodrigues de

Oliveira
Secretaria Municipal de Administra¢édo
Titular: Antonio Carlos da Silva
Suplente: Djackson Kennedy R. G. de
Souza Rolim

4. Secretara Municipal de Obras, Meio Ambiente e
Urbanismo

Titular: Angelo Alison Siqueira de

Andrade
Suplente: Elias Augusto de Souza Junior
Representantes da Sociedade Civil
1. Sindicato ou Associacdo de Aposentados
Sindicato dos Servidores Pubicos
Municipais de Areia Branca — SISPUMAB
Titular: Francineide Perciliano Carvalho
de Oliveira
Suplente: Mary Liduina gomes Soares
2. Associacdo Organizacdo de grupo ou movimento da
pessoa idosa
Grupo da Hidro
Titular: Francisca Pereira de Lima
Suplente: Susete Ramalho Damasceno
3. Credo religioso com politicas explicitas
Pastoral da Pessoa Idosa/lgrejaCatolica
Titular: Joana D’ Arc Ferreira de Aradjo
Suplente: Rivaelton Samuel de Paula
4. 02
comprovem possuir politicas explicitas permanentes

representantes de outras entidades que
de atendimento e Promocéo da Pessoa Idosa.
4.1. Associacdo Dona Menininha
Titular: Jodo Maria Leonez
Suplente: Lidice Franca Leonés
4.2. Associacdo Obras Sociais Dom Bosco
Titular: Larisse Beatriz de Sousa Nogueira
Suplente:  Danielly Mendonga do

Nascimento

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Areia Branca-RN, em 21 de novembro de 2023.

IRANEIDE XAVIER CORTEZ RODRIGUES REBOUCAS
Prefeita Municipal
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EDITAL DE CONVOCACAO CONJUNTA N° 005/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA PARA COMPOSICAO DO
QUADRO DE NECESSIDADE DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA/RN, VISANDO A
SELECAO DE PROFISSIONAIS A TITULO PRECARIO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, REALIZA A TERCEIRA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, em exercicio, no uso de suas
atribuicdes legais, conformeart. 37, 1l e IX, da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, acrescido do que ditaa Lei Organica
Municipal e na forma do que dispde a Lei Municipal N° 1.500/2022, de 22 de marco de 2022, e; CONSIDERANDO a solicitacdo de
convocagdo dos candidatos aprovados em lista encaminhada pelas Secretarias indicadas, em respeito a ordem de classificados no
Processo Seletivo Simplificado (PSS), Edital n° 001/2022.

CONSIDERANDO a necessidade das Secretarias Municipais de atender a demanda existente;

CONSIDERANDO que se faz necessario devido a urgénciana prestacdo do dever constitucional, bem como evitar prejuizos a
continuidade do servico respeitando os principios da Administracdo Publica.

RESOLVEM:

I - CONVOCAR os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado, Edital n° 001/2022 para contratagdo temporaria, na
forma abaixo discriminada:

Secretaria Municipal de Educacéo
Nivel Superior n°57 Professor de Lingua Portuguesa - Professor Nivel Il - Zona Urbana

Professor de JOSENILDO FERNANDES SOBRINHO (414620-
Lingua Portuguesa 01 Convocar 8)

Nivel Superior n® 46 Professor Educacao Infantil/ Ensino Fundamental - Professor Nivel Il - Zona Urbana

Professor MARCIA POLINEIDE PEREIRA DA SILVA
01 Convocar (412331-1)
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Nivel Superior n°59 Professor de Matemaética - Professor Nivel I

Professor de ANTONIO ADRIANO NOGUEIRA (412017-4)
Matematica 04 Convocar

Total de Convocados: 03

Secretaria Municipal de Saude
Nivel Superior n° 40 Psico6logo - Programa Salde Mental

ALICIA RAIANNE DE ASSIS NASCIMENTO
Psicélogo 01 Convocar (415681-3)

Total de Convocados: 01

Acesso as Orientagbes Gerais e Modelo de declaragBes a serem entregues juntos com a documentacdo por meio do link:
https://areiabranca.rn.gov.br/wp-content/uploads/2021/09/Documentos-Convocacao-REVISADO.pdf

DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO:

- Foto 3x4

- Copia com apresentacdo do RG original para conferéncia ou de documento equivalente, de valor legal, com fotografia;

- Copia com apresentacdo do CPF original paraconferénciaou do Comprovante de Inscrigdo no CPF, impresso a partir do endereco
eletronico da Secretariada Receita Federal do Brasil, ou emitido pela entidade conveniada, no ato da inscricao, desde que acompanhado
de documento de identificacdo do inscrito;

- Titulo de Eleitor;

- Certiddo de Quitacdo Eleitoral, disponivel no endereco eletrdnico www.tse.gov.br;

- Quitacdo de Servico Militar (para o sexo masculino);

- PIS/PASEP. Caso ndo tenha, providenciar o cadastro;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social CTPS emitida pelo MTPS (Frente e qualificacao);

- Certiddo de Nascimento ou Casamento;

- Comprovante de Escolaridade compativel com o cargo;

Diploma/Certificado/Declara¢des dos Cursos de Graduagdo e/ou Técnico;

Diploma/Certificado/Declara¢des dos Cursos de Especializagdo apresentados no certame;

Diploma/Certificado/Declara¢des dos Cursos de Mestrado apresentados no certame;

Diploma/Certificado/Declara¢des dos Cursos de Doutorado apresentados no certame;

Diploma/Certificado/Declara¢des dos Cursos da Residéncia médica apresentadas no certame;

- Laudo da Pericia Médica (para 0s cargos correspondentes as pessoas com deficiéncia);

- Certiddo de nascimento dos filhos menores, com cadernetade vacinagdo (para os menores de 06 anos), comprovante de escolaridade
(até 14 anos);

- FICHA CADASTRAL FUNCIONAL (preenchimento manual), CONFORME ANEXO I;

- DECLARAGCAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGO PUBLICO, CONFORME ANEXO II;

- DECLARA(;@O DE ACUMULACAO DE CARGO PUBLICO E/OU ACUMULACAO LEGAL, CONFORME ANEXO IlI;

- DECLARAGCAO COMPATIBILIDADE DE HORARIO, CONFORME ANEXO IV;
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- DECLARACAO DE NAO TER SOFRIDO NENHUMA PENALIDADE POR PRATICA DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA
NO EXERCICIO DE FUNCAO PUBLICA NAS ESFERAS FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL; CONFORME ANEXO V;

- DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE PARENTESCO; CONFORME ANEXO VI;

- DECLARACAO DE ENCARGOS DE FAMILIA PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA; CONFORME ANEXO VI,

- DECLARACAO DE BENS E VALORES; CONFORME ANEXO VIIl;

- DECLARACAO DE QUE NAO E APOSENTADO POR INVALIDEZ; ANEXO IX;

- Certiddo negativa de antecedente criminal (estadual);

- Certiddo negativa de antecedente criminal (federal);

Na oportunidade, é preciso ressaltar que a partir da data da entrega da documentagdo completa, e ndo havendo vedagdes para a
contratacdo, convocado o candidato a se apresentar, 0 prazo para inicio do exercicio do servidor serdimediato, ndo cabendo p razo para
apresentacdo ao exercicio.

A apresentacdo do Atestado de Saude Ocupacional (ASO) serasolicitada e o candidato terd o prazo de 5 dias corridos paraapresentagao
deste, caso contrario também estarg eliminado.

Os candidatos devem comparecer 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS,
situadana RuaPadre AntonioJoaquim,n.03, Centro, Areia Branca- RN, CEP 59655-000, no expedienteabertoao publicodas 08:00hrs
as 13:00hrs, entre os dias 27 de novembro a 01 de dezembro de 2023, para comprovarem habilitacéo e entregarem a documentacdo
para a contratagdo temporaria.

O candidato que nao se apresentar para assinatura do contrato, no prazo de 24h apds o contato que sera realizado por e -mail e por
telefone, esta automaticamente eliminado.

Areia Branca, RN, 21 de novembro de 2023.

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
Kleberson Severiano

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Maria Aparecida de Medeiros Costa Silva

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
Thiago Augusto Tavernard Leite

IRANEIDE XAVIER CORTEZ RODRIGUES REBOUCAS
Prefeita Municipal
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